Statutarni mésto Olomouc
oddéleni persondlni a pravni

Horni namésti ¢. p. 583, 779 11 OLOMOUC

B OLOMOUC

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI €. 2024/39
v souladu s § 7 odst. 3 zdkona €. 312/2002 Sb., o Gfednicich Gzemnich
samospravnych celkl a 0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpist

Funkce:

manazer/manazerka rozvoje do oddéleni strategického rozvoje

Druh préce:

vykon specializovanych ¢innosti tykajici se strategického fizeni/ planovani
regiondlniho a hospodarského rozvoje - zarazenych v odboru strategie
a fizeni Magistratu mésta Olomouce.

Misto vykonu:

uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plisobnosti Olomouc

Platova trida:

11. platova tfida (26.600 — 37.170,- K¢)

dle délky uznané praxe v souladu s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb.,

o platovych pomérech zaméstnanc( ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni
pozdéjsich predpis; moznost priznani osobniho priplatku a poskytovani
odmén za Uspésné splnéni mimoradnych nebo zvlast vyznamnych pracovnich
Ukolt dle zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

Pracovni pomér:

doba uréita — po dobu mateiské dovolené, dovolené a rodi¢ovské dovolené

Co Vam muzZeme
nabidnout:

= 5 tydn( dovolené,

= 4 dny osobniho volna (personal days) a 1 den osobniho volna
na dobrovolnickou ¢innost,

= pruznou pracovni dobu (v utery a ve ¢tvrtek moznost odchodu z prdce ve
14:00 hod. a v pdtek ve 12:00 hod.),

= zaskoleni zkuSsenym mentorem po dobu 3 mésicu,

= pfijemné pracovni prostredi,

= pratelsky kolektiv,

= pfispévek na stravné,

= prispévek na penzijni pfipojisténi a dopliikové penzijni spofeni,

= Flexi Passy,

= prispévek na volnocasové pohybové aktivity,

" mozZnost jednorazové socialni vypomoci,

= bezurocné zapUljcky k preklenuti tizivé financni situace,

= moznost zapujceni sluzebniho vozidla k soukromym ucellim,

® moznost vyuZit benefitni program mobilnich operatord,

= finanéni a vécné dary,

= moznost opakovaného vyuziti méstského plaveckého bazénu zdarma,

= permanentky do Moravského divadla, do ZOO a na hokej,

= interni jazykové kurzy skupinové i individudlni v rGznych drovnich
pokrocilosti,

= moznost kratsi pracovni doby a jiné Upravy pracovni doby,

= mozZnost trvalého vzdélavani, osobniho rozvoje a kariérniho rastu,

= jistotu, stabilitu, perspektivu, spolehlivost a prestiz.

BliZsi specifikace pracovni
¢innosti:

= podili se na tvorbé/aktualizaci, organizacnim popf. administrativnim
zajisténi a implementaci koncepcnich rozvojovych dokument(
statutdrniho mésta Olomouce popt. vysSich uzemnich celkd s dirazem
na zapojeni mésta Olomouce,




spolupracuje s gescné prislusnymi odbory a méstskymi organizacemi
na kazdorocni tvorbé akéniho planu a hodnoceni plnéni Strategického
pldnu rozvoje meésta, a dale na kazdoro¢nim vyhodnoceni plnéni
jednotlivych bodl Programové prohlaseni RMO,
shromazduje, analyzuje, aktualizuje a publikuje informace o ekonomické
zakladné meésta adalsi podstatné informace o mésté, meéstskych
institucich a obyvatelstvu,
zajistuje informacni, marketingové a jiné materidly pro investory a jejich
koordinaci s dalSimi subjekty na Uzemi mésta v rdmci partnerstvi,
podili se na propagaci mésta jako vhodné lokality pro realizaci investic
a podnikatelskych aktivit developerd a podnikatelskych subjektd,
zajistuje podklady a ucast mésta na vystavach, veletrzich a dalSich akcich
pro investory,
spolupracuje s externimi partnery na vytvareni podminek pro podporu
malého a stfedniho podnikani,
zajistuje podklady pro jednani s investory a podnikatelskymi subjekty
pfispoluprdci s Czechlnvestem a provadi asistenci investorim
a zajistovani styku s organy méstské spravy a dalSimi institucemi
na Uzemi mésta,
zajistuje ziskavani dat o firmach podnikajicich ve mésté a blizkém okoli,
véetné jejich ndzorl na podnikatelské prostfedi a rozvoj mésta
(prizkumy podnikatelského prostredi),
zpracovava prehled rozvojovych lokalit véetné lokalit typu brownfields
pro podnikatelské zaméry a vyrobu na Uzemi mésta, pripadné se podili
na jejich pfiprave,
podili se na spravé dlouhodobého investicniho planu a aktualizaci
informaci o projektovych namétech a projektech v ném uvedenych,
koordinace a spoluprdce na rozvojovych projektech mésta popf.
jeho partnerl s regionalnim presahem,
spolupracuje s webmasterem na aktualizaci udaja pro podnikatele,
investory popf. developery na oficiadlnich internetovych strankach mésta,
zajistuje sbér informaci k vyplnéni formuldrd za ucelem prihlaseni mésta
do krajskych a narodnich soutézi.

Zakonné predpoklady:

statni ob&anstvi CR; u fyzické osoby, ktera je cizim statnim ob¢anem,
trvaly pobyt v Ceské republice,

dosazZeni véku 18 let,

zpusobilost k pravnim ukonlm,

bezihonnost,

znalost jednaciho jazyka.

Pozadovana kvalifikace:

vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
nebo vysokoskolské vzdélani v bakalarském studijnim programu.

Praxe:

praxe min. 1 rok ve verejné spravé nebo v podnikatelské sfére

(i kombinované) vyhodou,

v oblasti regiondlniho rozvoje, strategického planovani, podpory
podnikani ¢i marketingu vyhodou,

Jiné poZadavky:

zkusenosti se strategickym planovanim a strategickym fizenim,
zkusenosti s podporou podnikani a marketingovymi aktivitami,
aktivni znalost anglického jazyka,




znalost prace na PC (MS Office — Word, Excel, PowerPoint),

schopnost analytického a koncepcniho mysleni,

organizacni schopnosti, schopnost jednat a spolupracovat s lidmi,
fidi¢sky prakaz skupiny B,

znalost samospravnych ¢innosti v rozvojovych oblastech mésta vyhodou,
znalost podnikatelského prostredi a znalost struktury verejnych subjektt
v oblasti regiondlniho rozvoje na Olomoucku vyhodou,

komunikacni a prezentacni dovednosti (véetné prezentace v Al) vyhodou,
ochota soustavneé se vzdélavat a ucit novym postuptm.

Pfihlaska — uchazec je
povinen podat pisemnou
prihlasku, ktera musi
obsahovat:

(Prihlaskou se rozumi samostatny
doklad, nelze ji nahradit udaji
uvedenymi v Zivotopise, osobnim
dotazniku, pravodnim dopise, atd.)

jméno, prijmeni a titul, datum a misto narozeni, statni prislusnost, misto
trvalého pobytu, popf. jinou kontaktni adresu, pokud se neshoduje

s trvalym pobytem,

Cislo ob¢anského prlikazu nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li
o ciziho statniho obcana,

nazev pozice, o kterou se uchazite, a &islo VR,

datum a vlastnorucni podpis uchazece.

K pfihlasce je nutno
prilozit:

strukturovany Zivotopis s Udaji o dosavadnich zaméstnanich

a o odbornych znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich
¢innosti,

vypis z evidence Rejsttiku trestl ne starsi nez 3 mésice; u cizich statnich
prislusnik( téZ obdobny doklad osvédcujici bezihonnost vydany
domovskym statem; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava,
doloZi se bezihonnost ¢estnym prohlasenim,

ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.

Lhata pro podani
prihlasky:

12. 4. 2024 (za véasné podanou pfihldsku se povaZuje také jeji poddni
k postovni prepravé v posledni den stanovené Ihity — pozdéji zaslané
prihlasky nemizZeme zaradit do vybérového fizeni)

ZpUsob podani prihlasky:

postou (Magistrat mésta Olomouce, oddéleni persondlni a pravni, Horni
nameésti €. p. 583, 779 11 Olomouc),

datovou schrankou (ID: kazbzri),

osobnim doru¢enim na podatelnach Magistratu mésta Olomouce
(Hynaisova 10, Horni ndm. €. p. 583).

*Vybérové fizeni a tiskopisy jsou k dispozici na internetové adrese: https://kariera.olomouc.eu nebo na oddéleni personalnim

a pravnim.

7 v

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni kdykoli v jeho priibéhu i bez uvedeni diivodl zrusit
nebo nevybrat Zddného vhodného uchazece.

datum vyvéseni:
datum sejmuti:

25. 3. 2024
15.4. 2024

Bc. Jan Vecder
tajemnik



https://kariera.olomouc.eu/
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